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Bildung ist MehrWert!
Komm ins Team der GEW!

In der GEW NRW sind rund 50.000
Kolleg*innen, deren taglicher Job Bildung ist.
Wir arbeiten in Schulen, Kindertagesstatten,
Hochschulen, in der Erwachsenenbildung und
anderen padagogischen Einrichtungen.

Gemeinsam machen wir uns flr eure Interessen
als Arbeitnehmer*innen stark und kampfen fir
eine gerechte Bildungspolitik in NRW. Dabei zu
sein, lohnt sich.

Online Mitglied werden:

https://mitglied-werden.gew-nrw.de/



https://mitglied-werden.gew-nrw.de/

Unsere Fortbildungen

Die GEW in OWL bietet im 2. Schulhalbjahr
2023/24 zahlreiche Seminare an, die groRten-
teils von GEW-Kolleg*innen aus der Region
durchgefiihrt werden.

Wir hoffen, dass interessante Veranstaltungen
dabei sind. Sollten Themen vermisst werden
oder sollte es Fragen zu unserem Angebot oder
zu anderen Bereichen geben, dann gerne mel-
den bei:

Geschéaftsstelle GEW OWL
Christian Osinga / Sabine Tjgrnelund

Tel.: 0521 173317

ostwestfalen-lippe@gew-nrw.de
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Unsere Onlineangebote

Do. 22.02.2024
18 bis 19.30 Uhr

Lehrerratetreffen fiir Gymnasien -
Aufgaben & Pflichten

Die Arbeit im Lehrerrat an lhrer Schule lauft
gut. Aber zu einzelnen Themen wie Vertre-
tungsstellen, Teilzeit, Mehrarbeit etc. gibt es
noch Fragen. Lassen Sie sich von einem aktuel-
len Personalratsmitglied und einem ehemaligen
Schulleiter unterstltzen. Beide haben langjahri-
ge Erfahrungen in der Lehreratearbeit.

Oliver

- ) Uwe i’
AN Rehberg Voelzke ‘ ‘

Di. 5.03.2024
16 bis 17.30 Uhr

Sprechstunde fiir MPT-Krdfte an

weiterfiihrenden Schulen
Du bist neu als MPT-Kraft an einer weiterfiih-
renden Schule und in deinem neuen Arbeitsfeld
tauchen immer wieder Probleme bezliglich dei-
nes Aufgabenbereichs, deiner Arbeitszeit, dei-
ner Einbindung ins Kollegium oder andere
Schwierigkeiten auf?

In dieser Sprechstunde geht es
zunachst um diese Fragestellun-
gen und anschlieRend gibt es Ge-
legenheit, sich mit anderen MPT-
Kraften auszutauschen.

Anke Weitzenkorn



Do. 07.03.2024
17.30 bis 19 Uhr
Arbeitskreis Tarifbeschaftigte

Der Arbeitskreis Tarifbeschaftigte OWL ladt im
1. Halbjahr 2024 zur Teilnahme per Videokonfe-
renz ein. Der Arbeitskreis richtet sich an pada-
gogisches Personal aller Beschaftigungsgrup-
pen. Ergebnisse von Tarifverhandlungen, Ge-
sprachen und Aktionen, notwendige Entwick-
lungen und Handlungsoptionen werden thema-
tisiert und diskutiert.
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Ralf Stakelbeck Marion Vinke Stefanie Witte

Mi. 13.03.2024
16 bis 17 Uhr

OBAS, Seiteneinstieg, Fachkrafte,

Alltagshelfer*innen ...

Die Veranstaltung informiert (iber die verschie-
denen Moglichkeiten, in der Grundschule unbe-
fristet und befristet zu arbeiten. Dabei werden
diejenigen in den Blick genommen, die nicht
grundstandig als Grundschullehrkraft ausgebil-
det sind. Die Referentinnen geben einen Uber-
blick Giber die aktuellen Rechtsgrundlagen und
die Wege, um in den verschiedenen Arbeitsfel-
dern in einer Grundschule arbeiten zu kénnen.

Marion
Damm




Do. 14.03.2024
18 bis 19.30 Uhr

Bewerbungstraining

Was erwartet Sie im Auswahlgesprach?

Starten Sie gut vorbereitet!

Nitzliche Informationen und Tipps zum Bewer-
bungsverfahren und -gesprach.

) Oliver Uwe o W .
~. > Rehberg Voelzke ‘

Mi. 20.03.2024

17 bis 18 Uhr
Die AfD kritisch im Unterricht behandeln
Ziel des Seminars ist es, die gliltigen Bestim-
mungen und Erlasse (bspw. den Beutelsbacher
Konsens) sowie die rechtlichen Grundlagen
Uber den Umgang mit politischen Parteien im
Unterricht kennenzulernen. So werden Kennt-
nisse gewonnen, wie die AFD oder andere radi-
kale Parteien, die Ziele und das Vorgehen die-
ser Partei(en) im Unterricht kritisch, aber
rechtssicher behandelt und untersucht werden
kdénnen.

Johannes Dresemann
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Mo. 08.04. und Mo. 15.04.2024
15 bis 17.30 Uhr

Umgang mit Lese-Rechtschreibschwache
in der Grundschule

Der Erwerb und die Unterstiitzung des Recht-
schreiblernens ist nach aktueller ministerieller
Vorgabe ein zentraler Bereich des Unterrichtes
in der Grundschule.

In der zweiteiligen Onlinefortbildung geht es
neben Begriffserlauterungen und Definitionen
um folgende Schwerpunkte:

. LRS- Erlass (1991) als Handlungsvorgabe

. Mogliche Ursachen und Prdvalenz von LRS

. Schuleingangsdiagnostik bezogen auf re-
levante Vorlauferfahigkeiten des Schrift-
spracherwerbs

. Modelle und Theorie des Schriftspracher-
werbs (Schwerpunkt Rechtschreibung)

. Lernschritte, Hirden, Stolpersteine

. Aufgaben der Schule bei LRS

. Pravention

. Diagnostik, Lernbegleitung, Fordermog-

lichkeiten und -programme im Bereich
der Rechtschreibung (und des Lesens)

Ein Script mit wesentlichen Inhalten aus der
Fortbildung und eine ausfiihrliche Literaturliste
wird im Anschluss den Teilnehmenden zur Ver-
figung gestellt.

Zielgruppe: Sozialpadagogische Fachkrafte,
MPTs und Lehrkrafte in der SEP

Referentin und Referent:
Monika Oberschelp und Peter lbeling
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Di. 23.04.2024
16 bis 17.30 Uhr

Schwerbehindert — was nun?
Themen dieser Veranstaltung sind:

Wie beantrage ich einen Schwerbehinderten-
ausweis? Habe ich Chancen auf einen GdB?
Welche Nachteilsausgleiche gibt es? Was gilt
fir LAA?

Gabriele Bosnack Silvia Rolfes

Mi. 24.04.2024
16.30 bis 18 Uhr

Austausch fur Lehrerrat*innen
an Grundschulen

In dieser Veranstaltung wird Lehrerratsmitglie-
dern an Grundschulen die Méglichkeit gegeben,
ihre Fragen einzubringen und sich Gber aktuelle
Themen auszutauschen.

Die Referentinnen informieren Uber Rechts-
grundlagen der Mitwirkung im Lehrerrat und
geben fachkundige Antworten und Hilfestellun-
gen.

Stefanie Britta |
Kertscher Wiese




Di. 07.05.2024
18 bis 19.30 Uhr

Lehrerratetreffen fiir Gymnasien —
Aufgaben & Pflichten

Die Arbeit im Lehrerrat an lhrer Schule lauft
gut. Aber zu einzelnen Themen wie Vertre-
tungsstellen, Teilzeit, Mehrarbeit etc. gibt es
noch Fragen. Lassen Sie sich von einem aktuel-
len Personalratsmitglied und einem ehemaligen
Schulleiter unterstitzen. Beide haben langjahri-
ge Erfahrungen in der Lehreratearbeit.

Oliver Uwe e
Rehberg Voelzke ‘

Mi. 08.05.2024
18 bis 19 Uhr
WissZeitVG - Einfiihrung in das Befris-
tungsrecht an Hochschulen in NRW

Das Wissenschaftszeitvertragsgesetz (WissZeitVG)
bestimmt die Arbeitsbedingungen fiir fast 90 %
der Beschaftigten im Mittelbau. Das Seminar
flhrt in seine wichtigsten Bestimmungen sowie
den ,Vertrag liber gute Beschaftigungsbedingun-
gen” ein. Dabei werden auch die prekdren Karrie-
rewege in der Wissenschaft und
der Reformbedarf diskutiert.

Dr. Jorg Schroeder
Uni Paderborn
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Mo. 13.05.2024
16 bis 17 Uhr

Antrag auf Versetzung?

Alles, was ich wissen muss!

Wie und bis wann muss ich den Antrag stellen?
Was sollte ich bei der Antragsstellung beach-
ten? Welche Rolle spielt der Personalrat dabei?

Peter Christoph
Rémer Kramm

Mo. 13.05.2024
16 bis 17.30 Uhr

Neu als MPT-Kraft an
weiterfiihrenden Schulen

In dieser Veranstaltung werden Fragen rund um
die (neue) Arbeitsstelle beantwortet. Themen
sind u. a. Arbeitszeiten und Aufgaben.

™,

2
’

\ 9

e

N
. Dietmar Winsel

10



Mi. 15.05.2024
16.30 bis 18 Uhr

»Schnupperveranstaltung”

Lehrerrat: Ist das etwas fiir mich?

Die Veranstaltung richtet sich an Kolleg*innen,
die sich fir die Arbeit im Lehrerrat interessieren
oder auch neu damit angefangen haben.

Die Referentinnen geben einen Uberblick tiber
die Rechtsgrundlagen und beantworten grund-
satzliche Fragen zu den Aufgaben, Rechten und
Pflichten des Lehrerrats.

Stefanie
Kertscher

Do. 16.05.2024
17.30 bis 19 Uhr

Arbeitskreis Tarifbeschaftigte

Der Arbeitskreis Tarifbeschaftigte OWL ladt im
1. Halbjahr 2024 zur Teilnahme per Videokonfe-
renz ein. Der Arbeitskreis richtet sich an pada-
gogisches Personal aller Beschaftigungsgrup-
pen. Ergebnisse von Tarifverhandlungen, Ge-
sprachen und Aktionen, notwendige Entwick-
lungen und Handlungsoptionen werden thema-
tisiert und diskutiert.
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Ralf Stakelbeck Marion Vinke Stefanie Witte
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Mo. 27.05. und Mo. 3.06.2023
15 bis 17.30 Uhr

Mathematisches Lernen in der

Schuleingangsphase

In der zweiteiligen Onlinefortbildung werden

die Vorlauferfahigkeiten im Bereich der Pranu-

merik und der Numerik sowie die Entwicklung
des mathematischen Denkens ebenso themati-
siert wie mogliche Hirden und Stolpersteine
beim Zahlenerwerb und Rechnen. Weitere

Teilthemen sind:

. Exemplarische Vorstellung von Diagnose-
moglichkeiten  (Screenings, Beobach-
tungsbogen) und dazu notwendiger Ma-
terialien

. Praventions- und Unterstlitzungsmoglich-
keiten bei dem Erwerb von Rechenstrate-
gien und Rechenschwache

. Sinnvolle Materialien

. Fordermoglichkeiten und -programme
sowie Spiele mit mathematischen Aspek-
ten

Ein Script mit wesentlichen Inhalten aus der
Fortbildung und eine ausfiihrliche Literaturliste
wird im Anschluss den Teilnehmenden zur Ver-
figung gestellt.

Zielgruppe: Sozialpadagogische Fachkrafte,
MPTs und Lehrkrafte in der SEP

Referentin und Referent:
Monika Oberschelp und Peter Ibeling
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Mi. 05.06. oder Mi. 12.06.2024
17 bis 18.30 Uhr

Teilzeitarbeit:

Moglichkeiten der Entlastung

Viele Lehrer*innen suchen nach Moéglichkeiten,
das ,,Hamsterrad Schule” ein wenig abzubrem-
sen oder auch einmal stillstehen zu lassen.

Wir moéchten in Grundziigen Moglichkeiten auf-
zeigen, wie Sie Freirdume durch verschiedene
Teilzeitmodelle (z. B. ,,Sabbatjahr”) oder durch
eine passgenaue Gestaltung der Jahre bis zum
Ruhestand schaffen kénnen.

Wegen der bisher grofien Nachfrage wird das Seminar
zweimal angeboten .
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“ Christoph  Anett von
Muer Gernet ‘
Mo. 10.06.2024
17 bis 18.30 Uhr

Fragen rund um das
Tarifbeschaftigungsverhaltnis

Themen dieser Veranstaltung sind unter ande-
rem Einstellung, Stufenzuordnung, Probezeit,
Krankheit, Abmahnung, Dienstgesprach, Kiindi-
gung und Rente.
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Prasenzveranstaltungen

Coaching - dienstags in Minden

15 Uhr - nur nach Terminvereinbarung

Systemische Beratung / Coaching fiir

Lehrkrafte

Manchmal reicht eine gute oder eine unerwar-

tete Frage, ein Blick mit anderen Augen, ein Zu-

horen mit anderen Ohren oder ein Perspektiv-

wechsel, um die eigene Situation oder einen

neuen Weg zu sehen, zu denken und dann auch

zu gehen.

In Einzelcoachings geht es um die Erweiterung

der eigenen Handlungsmoglichkeiten, Prob-

lemlésungen und die Begleitung von Verande-

rungen.

Themen kdnnen sein:

o Konflikte

e Umorientierung bei Uberlastung und Stress.

e Entscheidungsfindung im beruflichen Kon-
text.

Alle Gesprache sind selbstverstandlich vertraulich.

Ort: LAP (Lokaler Aktionsplan) Friedensplatz 1A,
32423 Minden

Wann: dienstags 15 Uhr

Nur nach vorheriger Terminabsprache.

Dauer: 50-70 Minuten

Flir GEW-Mitglieder kostenlos

Fiir Nicht-Mitglieder: 50 Euro

Anke Weitzenkorn
Systematische Beratung/Coaching/
Mediation
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Di. 27.02. und Mi. 17.4.2024
jeweils 17 bis 18.30 Uhr in Minden

Antisemitismus an Schulen:
Modul: Verschwoérungserzahlungen und

Antisemitismus

In diesem Modul wird aufgezeigt, warum Men-
schen an Verschworungen glauben, stellt vor,
wie sie in Bildungskontexten methodisch, auch
niedrig-schwellig, aufgegriffen werden und wie
Fallstricke im Umgang mit Verschworungsglau-
be im Grenzbereich zur Gesellschaftskritik ver-
mieden werden kdnnen.

Das Seminar findet im Ratsgymnasium statt.

Modul: Schuldabwehr und Hass

auf Juden

In diesem Modul erfahren Sie, was hinter dem
Mechanismus der ,Schuldabwehr” steht und
wie Padagog*innen dieser Form des Antisemi-
tismus begegnen kdnnen.

Das Seminar findet in der Primusschule statt.

Anmeldung:
Die Teilnahme ist kostenlos. Anmeldung an:
minden-luebbecke @gew-nrw.de.

Die beiden Seminare bieten wir gemeinsam mit
,Demokratie Leben” aus Minden und dem
,Kommunalen Integrationszentrum® des Kreises
Minden-Libbecke an.

m Florian Beer
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Mi. 28.02.2024
9 bis 15.30 Uhr in Hiillhorst

Workshop: Religiositat und Queersein
Worum geht es:

Wie kdnnen Lehrkrafte professionell mit religios
begriindeter Queerfeindlichkeit und antimusli-
mischen Rassismus in der Schule umgehen? An-
hand konkreter Falle werden gemeinsam Hand-
lungsoptionen erarbeitet und die eigene Hal-
tung reflektiert. Im Workshops wird das Antidis-
kriminierungsprogramm Schule der Vielfalt vor-
gestellt.

Teilnahmevoraussetzungen:

Der Workshop richtet sich an Lehrkrafte weiter-
fuhrender Schulen, die bereits an ihrer Schule
im Bereich geschlechtliche und sexuelle Vielfalt
aktiv geworden sind. Grundlagen zu LSBTIQ*
(zentrale Begrifflichkeiten, wissenschaftliche
Hintergriinde, gesellschaftliche Rahmenbedin-
gungen, rechtliche Situation) sollten bei den
Teilnehmenden vorhanden sein. Bitte ein digi-
tales Endgerdt (Dienstgerdt) mitbringen.
Die Teilnahme (inkl. Verpflegung) ist kosten-
los.

Anmeldung bis 21.2.24 an:
minden-luebbecke@gew-nrw.de

Der Workshop findet im Hotel Wiehen-Therme,
Am Reineberg 18, 32609 Hiillhorst statt.

Workshopleitung: Nicolai Domscheit, Koordination fir
Schule der Vielfalt im Regierungsbezirk Detmold, Mode-
ration fiir geschlechtersensible Bildung, Lehrkraft fir
Evangelische Religionslehre und Sozialwissenschaften
und beauftragte Person in der Schulseelsorge an einer
Gesamtschule.

16
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Di. 05.03., 12.03. und 19.03.2024
jeweils 16.30 bis 18 Uhr in Giitersloh

Yoga-Schnupperkurs
Ankommen-Tun-Wahrnehmen-Entspannen

Ohne Leistungsdruck und wertfrei lernst du
durch Ubungen (Asanas) deinen Kérper be-
wusst wahrzunehmen. Dabei unterstitzt dich
dein Atem und lasst dich zur Ruhe kommen und
entspannen. Ein Wechsel von dynamischen und
verweilenden Haltungen wird ergdnzt durch
Atem- und Entspannungstechniken.

Erste Vorkenntnisse sind wiinschenswert, aber
nicht zwingend notwendig.

Bitte eine Matte zum Kurs mitbringen.

Mit der Anmeldebestatigung versenden wir
auch die genaue Adresse, an der dieser Kurs in
Guterloh stattfindet.

Der Kurs ist fiir fiir GEW-Mitglieder frei.
Nichtmitglieder zahlen € 30 Kursbeitrag beim
ersten Treffen fiir die drei Termine.

Anja Blume r
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GEW-Kino am Fr. 03.05.2024

17 Uhr / Filmbeginn 17.30 Uhr

Kino: 791 km
Die Story:

791 Kilometer, das ist die Fahrtstrecke zwischen
Minchen und Hamburg, die man schnell und
bequem per Zug oder Flugzeug hinter sich
bringt — es sei denn, ein Sturm legt alle Verbin-
dungen lahm. So wie an diesem Abend, an dem
Marianne, Tiana, Susi und Philipp im hei um-
kampften Taxi von Joseph landen. Sie kennen
sich nicht, sie alle miissen aber nach Hamburg —
und gehen auf gemeinsame nachtliche Reise.
Auf engstem Raum prallen die unterschiedlichs-
ten Personlichkeiten, Lebensgeschichten und
Ansichten aufeinander. Es wird gestritten, ge-
lacht, geweint, sich verséhnt, gelogen und die
Wahrheit gesagt. Und je ndher man dem Ziel
kommt, umso klarer wird, dass es die eine, ei-
gene Wahrheit nicht gibt, und dass die Dinge
nicht immer so liegen, wie es auf den ersten
Blick scheint.

Unterhaltsam, beriihrend, zum Lachen und zum
Weinen — 791 km ist ein mitreilender Film, der
uns spliren lasst, dass uns mehr verbindet als
uns trennt, und dass miteinander zu reden
manchmal kleine Wunder bewirken kann.

Bambi Filmkunstkino,

Bogenstralle 3, 33330 Giitersloh

Der Film beginnt um 17.30 Uhr ohne Werbung.
Dauer: 103 Minuten

Der Eintritt kostet 5,00 €. Auch GEW-Nicht-
Mitglieder sind herzlich willkommen.
Riickfragen und Anmeldungen

telefonisch: 05241/2239920 oder

per Mail: ostwestfalen-lippe@gew-nrw.de
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Mi. 15.05.2024

16 bis 17.30 Uhr in Lohne

Workshop:

Die Ukulele, der “hiipfende Floh”

Ein kinderleichter Einstieg in das gemeinsame
Musizieren mit Kindern. Das Instrument begeis-
tert bereits durch sein Aussehen und seinen
frohlichen Klang. Die schnell zu erlernende
Spielweise ermdoglicht uns eine sehr flexible und
mobile Begleitung des Kindergesangs. Gleich-
zeitig bietet das Erlernen der ersten Griffe und
das Begleiten der ersten Lieder den Kindern
selbst eine hohe Motivation sowie zligige Er-
folgserlebnisse.

Der Workshop richtet sich an Kolleg*innen, die
SpaB daran haben zusammen mit Kindern zu
singen und zu musizieren. Wir lernen die Hand-
habung der Ukulelen sowie erste Lieder, die
sofort im Unterricht eingesetzt werden kdnnen.
Musikalische Vorkenntnisse sind nicht notwen-
dig, storen aber auch nicht.

Fiir alle Workshop-Interessierten sind Ukulelen
in ausreichender Zahl vorhanden.

Maximale Teilnehmerzahl: 15 Personen.

Mit der Anmeldebestatigung versenden wir
den genauen Ort des Workshops in Lohne.

Der Workshop ist fiir fiur GEW-Mitglieder frei.
Nichtmitglieder zahlen 15 €

Johannes Lettau A )
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Mi. 05.06.2024

11 bis 15.00 Uhr in Paderborn

Wege in den Ruhestand (Beamt*innen)

Alles (iber die Beamt*innenversorgung! In dem
beliebten Seminar mit dem GEW-Experten
Jurgen Gottmann werden folgende Fragen be-
antwortet:

e Verschiedene Mdoglichkeiten einer Zurruhe-
setzung

o Dienstfahigkeit und Dienstunfahigkeit, die
amtsarztliche Untersuchung

e Begrenzte Dienstfahigkeit

e Errechnung des Ruhegehaltssatzes

e Abschldage und ihre Wirkung u. a. bei vorzei-
tiger Versetzung in den Ruhestand aus ge-
sundheitlichen Griinden, bei Schwerbehin-
derung oder auf eigenen Antrag

e Hinterbliebenenversorgung

e Ruhegehalt und Rente

e Mogliche Entwicklung beim Ruhegehalt

e Teilzeit im Blockmodell oder Altersteilzeit -
ein glinstiges Modell fiir den Ausstieg?

e Vorbereitung von Einzelberechnungen der
Pensionsbeziige

Diese Veranstaltung ist fur GEW-Mitglieder
kostenlos. Nicht-Mitglieder zahlen 50,-€.

Mit der Anmeldebestdtigung erhalten Sie den
genauen Tagungsort in Paderborn.

Jurgen Gottmann
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Lehrerrate-Schulung

Mo. 04.03.2024
9 bis 16.30 Uhr in Bielefeld

Basisqualifizierung fiir Mitglieder in
Lehrerraten an Grundschulen

Unsere Fortbildung richtet sich vor allem an
neue Kolleg*innen im Lehrerrat an Grundschu-
len. Sie bietet zudem die Mdglichkeit, erworbe-
nes Wissen aufzufrischen. In dem Seminar geht
es um das Rollenverstandnis des Lehrerrats, das
Wahlverfahren sowie rechtliche Grundlagen.
Auch werden Mitbestimmungsrechte, weitere
Beteiligungsrechte sowie die Zusammenarbeit
mit der Schulleitung, der Ansprechpartner*in
fir Gleichstellungsfragen, der Schwerbehinder-
tenvertretung und dem Personalrat themati-
siert. Es werden die Themen, die der entspre-
chende Erlass des Schulministeriums vorgibt,
praxisnah aufbereitet.

Die Anmeldung zu dieser Ganztagsveranstal-
tung in Prasenz erfolgt ausschlieBlich online
unter: https://www.gew-nrw.de/gewerkschaft/
termine

Dort finden Sie auch weitere Termine.
Mit der Anmeldebestatigung erhalten Sie den
Tagungsort/Schulanschrift in Bielefeld.

Susanne Huppke
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Lehrerrate-Schulung

Mo. 22.04.2024
9 bis 16.30 Uhr in Bielefeld

Basisqualifizierung fiir Mitglieder

in Lehrerraten

Diese Fortbildung ist vor allem fiir Kolleg*innen
sinnvoll, die neu im Lehrerrat arbeiten. Sie bie-
tet auch Gelegenheit, in friiheren Fortbildungen
erworbenes Wissen zu erneuern. Gegenstand
der Veranstaltung ist die seit dem 1.8.2015 an
allen Schulen in NRW - einschlieflich der
Grundschulen - geltende Rechtslage.

Themen:

. Der neue Lehrerrat, Rollenverstindnis,

o Wabhlverfahren,

. Rechtliche Grundlagen,

. Mitbestimmungs- und Beteiligungsrechte
. Zusammenarbeit u. a. mit Schulleitung,

der Schwerbehindertenvertretung und
dem Personalrat
. Fallbeispiele

Die Anmeldung zu dieser Ganztagsveranstal-
tung in Prasenz erfolgt ausschlieBlich online
unter: https://www.gew-nrw.de/gewerkschaft/
termine

Dort finden Sie auch weitere Termine.
Mit der Anmeldebestatigung erhalten Sie den
Tagungsort/Schulanschrift in Bielefeld.

Susanne

Huppke
22
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Lehrerrate-Fortbildung

Do. 02.05.2024
9 bis 16.30 Uhr in Paderborn

Systematisch, rechtssicher und
erfolgreich als Lehrerrat arbeiten

Wie kann der Lehrerrat erreichen, dass er in
seiner Rolle von der Schulleitung und vom Kol-
legium akzeptiert und ,zeitnah und umfassend’
unterrichtet und angehort wird? Wie kann und
sollte er sich einbringen, wenn die Schulleitung
Aufgaben an ihn herantragt? Wie kann er errei-
chen, dass das Kollegium seine direkten Gestal-
tungsrechte — z. B. bei der Unterrichtsvertei-
lung, den Stunden-, Aufsichts- und Vertretungs-
planen — wahrnimmt? In der Fortbildung wird
thematisiert, wie der Lehrerrat als Gremium
der Schulmitwirkung und aufgrund seiner allge-
meinen Beteiligungsrechte (§§ 62 bis 65 LPVG)
agieren kann. Wie immer geschieht dies praxis-
und teilnehmerorientiert

Die Anmeldung zu dieser Ganztagsveranstal-
tung in Prasenz erfolgt ausschlieBlich online
unter: https://www.gew-nrw.de/gewerkschaft/
termine

Dort finden Sie auch weitere Termine.
Mit der Anmeldebestatigung erhalten Sie den
Tagungsort/Schulanschrift in Paderborn.

™,

2. &

am

Dietmar Winsel
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Veranstaltungshinweise

Mi. 21.2.2024

17 bis 18.30 Uhr — Onlineseminar

Idole im Netz — die Faszination von
Influencer*innen auf junge Menschen

Veranstaltung DGB-Bildungswerk NRW
in Kooperation u.a. mit der GEW

Idolen und Vorbildern nachzueifern, das gehort
in der Jugendzeit selbstverstandlich dazu. Aller-
dings haben insbesondere Influencer*innen ge-
genwartig groRen, jedoch nicht immer positiven
Einfluss auf ihre junge Zielgruppe. So bunt und
tolerant wie die Influencer*innen-Welt scheint,
ist sie hdufig gar nicht. Durch die enorm grofe
Bandbreite an Medienstars auf Instagram,
TikTok, YouTube oder Twitch féllt es Pada-
gog*innen oft schwer, die gegenwartigen Idole
ihrer Schiiler*innen einzuschatzen.

Im Online-Seminar erfahren Sie, was die Faszi-
nation an Influencer*innen ausmacht, welche
Chancen sie bieten, aber auch welche Probleme
der unkritische Konsum von Influencer*innen-
Inhalten mit sich bringen kann. Zudem gibt es
praktische Tipps, wie Sie das Thema im Unter-
richt gewinnbringend einbinden kénnen.

Die Teilnahme ist kostenlos.

Unbedingt anmelden:

https://www.dgb-bildungswerk-

nrw.de/seminare/gew/d17-
248104-195/semanmelden

24


https://www.dgb-bildungswerk-nrw.de/seminare/gew/d17-248104-195/semanmelden
https://www.dgb-bildungswerk-nrw.de/seminare/gew/d17-248104-195/semanmelden
https://www.dgb-bildungswerk-nrw.de/seminare/gew/d17-248104-195/semanmelden

Di. 27.2.2024
18 bis 19.30 Uhr — Onlineveranstaltung

Ein ganz gewohnlicher Jude
Abendgesprach mit Andreas Schmid zur
Inszenierung von Charles Lewinsky

Veranstaltung DGB-Bildungswerk NRW
in Kooperation u.a. mit der GEW

Die Inszenierung verwebt die jldisch-deutsche
Geschichte mit der offenbar nie endenden
Identitatsdebatte im Einwanderungsland
Deutschland: ,,Wir haben die gleiche Geschich-
te, aber nicht die gleichen Geschichten, obwohl
es alles deutsche Geschichten sind.” Eine davon
erzahlt im Theaterstlick der Journalist Emanuel
Goldfarb. Er ldsst die Zuschauer*innen an sei-
ner Vergangenheit, seinen Erfahrungen und sei-
nem Familienleben teilhaben. Dabei irritiert er
uns mit unseren Gewohnheiten im Umgang mit
Erinnerungskultur.

Urspriinglich inszeniert fiir das Klassenzimmer,
Tagungen und Museen, entwickelte
,theaterkunstkoeln” eine Online-Version des
Stiicks. In der Veranstaltung sehen Sie zu Be-
ginn einen Ausschnitt. AnschlieBend diirfen Sie
sich auf ein interaktives Abendgesprach zur In-
szenierung mit dem Schauspieler Andreas
Schmid freuen. Die Teilnahme ist kostenlos.

Unbedingt anmelden:
https://www.dgb-bildungswerk-nrw.de/
seminare/gew/d17-248112-195/

semanmelden
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Mo. 22.4.2024
13 bis 16.15 Uhr — Onlineseminar

Welche Rassismus- und Diskriminie-
rungserfahrungen machen
Schiiler*innen im Kontext Schule?

Veranstaltung des DGB-Bildungswerk
NRW in Kooperation u.a. mit der GEW

Chancen und Risiken einer sensiblen Daten-
erhebung an Schulen (online)

Sie  mochten Befragungen an lhrer Schule
durchfiihren, um einen Uberblick Giber den bis-
herigen Umgang mit Rassismus und Diskrimi-
nierung in lhrer Schule zu erhalten. Dazu méch-
ten Sie Schiler*innen, Eltern und an Schule Ta-
tige zu Rassismus- und Diskriminierungserfah-
rungen befragen. Auf der Grundlage der Daten
sollen notwendige diskriminierungskritische
und diversitatssensible MaBnahmen und Pro-
jekte fiir einen respektvolleren Umgang mitei-
nander entwickelt und legitimiert werden.
Welche Chancen und Risiken liegen in solch ei-
ner Datenerhebung als Teil einer Bestands- und
Potenzialanalyse, z. B. flr Schulentwicklungs-
prozesse und die Gestaltung von Schutzkonzep-
ten? Diese und weitere Fragen werden wir nach
einer interaktiven fachlichen Einfihrung ins
Thema gemeinsam im Online-Seminar mit Blick
auf Ihre Anforderungen vor Ort diskutieren.

Die Teilnahme ist kostenlos.

Unbedingt anmelden:

https://www.dgb-bildungswerk
-nrw.de/seminare/gew/d17-
248133-195/semanmelden
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Anmeldung zu unseren Seminaren

Zu allen Veranstaltungen ist eine Anmeldung
notwendig. Anmeldeschluss ist eine Woche
vor dem Veranstaltungstermin unter Angabe
von Name, Schule und ggf. GEW-Mitglieds-
nummer. Anmeldungen bitte senden an:
fortbildung@gew-detmold.de.

Die Anmeldung fir die Lehrerrateschulungen
erfolgt ausschlielRlich tiber die Homepage der
GEW NRW: www.gew-nrw.de/fortbildungen.
Hier finden Sie/Du auch weitere Fortbildungs-
angebote der GEW NRW. Bei diesen Angebo-
ten ist der Anmeldeschluss in der Regel
14 Tage vor der Veranstaltung.

Teilnahmegebihr

Die Onlineangebote sind fiir alle kostenlos.
Angebote in Prasenz sind fiir GEW-Mitglieder
sowie flur Lehramtsanwarter*innen ebenfalls
kostenlos (bis auf das Kinoangebot).

Nicht-Mitglieder zahlen fiir das Coaching und
fir ,Wege in den Ruhestand” 50 €, fiir den
Yoga-Kurs 30 € und fir den Ukulele-Kurs 15 €.

Teilnahme

Die Seminare finden mehrheitlich online statt.
So vermeiden wir lange Fahrtzeiten und alle
Interessierten im Regierungsbezirk haben die
Moglichkeit, teilzunehmen.

Nach lhrer/deiner E-Mail-Anmeldung erhalten
Sie/du eine Bestdtigung. Kurz vor der Veran-
staltung senden wir Ihnen/dir den Zugangslink
zu sowie weitere Informationen zur Technik
und Durchfiihrung der Onlineangebote.
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lhr Kontakt zur GEW in
Ostwestfalen-Lippe

GEW Bielefeld https://bielefeld.gew-nrw.de

GEW Gutersloh https://guetersloh.gew-nrw.de

GEW Herford https://herford.gew-nrw.de

GEW Hoxter https://hoexter.gew-nrw.de

GEW Lippe https://lippe.gew-nrw.de

GEW Minden-Liibbecke
https://minden-luebbecke.gew-nrw.de

GEW Paderborn https://paderborn.gew-nrw.de

Geschdftsstelle OWL
OelmihlenstraBe 57

33604 Bielefeld

Tel.: 0521 173317
ostwestfalen-lippe@gew-nrw.de

Biirozeiten
Mo.— Fr. 10.00-16.00 Uhr

Gewerkschaft /
Erziehung und Wissenschaft

in Ostwestfalen-Lippe
NRW.
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